Prefeitura de

H Prefeitura de Anta Gordu‘
Anta Gorda @pref.aniugordq ‘_

JUNTOS PODEMOS MAIs!

Lei Municipal n° 2.712/2025, de 25 de margo de 2025.

‘Dispde sobre o Plano Municipal de
Cultura do Municipio de Anta Gorda, e dg
outras Providéncias.”

Francisco David Frighetto, Prefeito Municipal de Anta Gorda, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso das atribuiges que Ihe confere a Lej Organica Municipal;

Faco saber, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura (PMC), constante do documento anexo, com
durag&o de dez anos.

Art. 2° A partir da vigéncia desta Lei, o municipio devera, por meio da Secretaria Municipal de
Turismo, Cultura e Esportes e com base no Plano Municipal de Cultura, elaborar planos decenais
correspondentes.

Art. 3° O Poder Legislativo, por intermédio das comissoes afins, acompanharg a execugéo do

Plano Municipal de Cultura.

Art. 4° Cabe ao Conselho Municipal de Cultura coordenar o processo de avaliac&o e revisdo do
Plano Municipal de Cultura, ao final do mandato de cada composicéo deste Conselho.

Art. 5° O Plano Plurianual do municipio sera elaborado de modo a dar suporte as metas

Registre-se e publique-se

Laiane Moretto
Secretaria Municipal de Administrac&o
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I~ CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE ANTA GORDA

Biénio 2025/2026

Representantes da Sociedade Civil
Associacdo Comercial e Industrial
Titular: Leila Della Bona

Setorial de Artesanato

Titular: Ana Teresinha Zeni

Setorial de Patriménio e Tradicionalismo

Titular: Diego Bavaresco

Setorial de Patrimonio Imaterial

Titular: Lorete Josefina Pitol Carboni

Representantes do Poder Publico

Secretaria Municipal da Administracdo e Financas
Titular: lan Ricardo Machado

Secretaria Municipal de Educagdo

Titular: Elis Potrich

Secretaria Municipal da Satide e Meio Ambiente

Titular: Andréia Lodi Frighetto
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Il - APRESENTACAO

O Plano Municipal de Cultura de Anta Gorda- RS, tem como objetivo
primordial a defini¢do de politicas publicas de longo prazo que assegurem a
protecdo e a promogdo do patriménio cultural, bem como dos direitos culturais
e da cultura em sua totalidade no 4mbito do municipio. Este plano visa garantir
0 acesso a produgdo cultural e & apropriacdo da mesma, além de promover a
valorizagdo da cultura como um instrumento fundamental para o
desenvolvimento socioecondmico. Ademais, busca-se o estabelecimento de
um sistema publico e participativo de gest3o, que permita o acompanhamento
e a avaliacdo continua das politicas culturais implementadas. O texto do Plano
Municipal de Cultura estabelece a conclusio da implementagdo do Sistema
Municipal de Cultura, prevendo a garantia da valorizagdo da cultura como um
vetor fundamental para o desenvolvimento econdmico e social. Além disso,
enfatiza a democratizacdo das instancias responsaveis pela formulagdo das
politicas culturais, destacando o papel do municipio na execugdo das acBes

propostas.

O plano também ressalta a importancia da colaboragdo entre agentes
publicos e privados para o fomento da economia da cultura, bem como a
necessidade de participacdo e controle social na elaboragdo e monitoramento

das politicas culturais.
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Ademais, o Plano Municipal de Cultura, além de constituir um
planejamento de longo prazo, se configura como um elemento essencial para
a eficdcia do Conselho Municipal de Cultura, contribuindo significativamente
para a consolidacdo dos processos de participagdo da sociedade na formulacdo
de politicas culturais. Essa abordagem visa n3o apenas a inclus3o de diferentes
segmentos da populagdo nas discussées e decisges relacionadas a cultura, mas
também a promogdo de um ambiente onde a cultura possa ser reconhecida e
valorizada como um ativo estratégico para o desenvolvimento integral do

municipio.

Il - CONTEXTUALIZACAO

l. MUNICIPIO DE ANTA GORDA PREFEITURA MUNICIPAL

A histdria da localidade remonta a mais de um século, iniciando-se com
a chegada dos primeiros colonos. A imigragdo italiana, que se deu em 1904,
provocou a retirada dos imigrantes poloneses e alem3es que anteriormente
habitavam a regido, um fenédmeno que ocorreu principalmente em virtude das

divergéncias culturais entre os grupos.

Entre vales e montes, em uma localizagdo situada a 200 km de Porto
Alegre, surgiu o municipio de Anta Gorda. A formalizagdo da localidade como
municipio ocorreu em 1963, quando passou a integrar oficialmente o estado do
Rio Grande do Sul. No entanto, a histéria de Anta Gorda remonta a mais de um
século, quando os colonos desbravadores comecaram a se estabelecer na
(51) 3756-1149
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regido. A maioria desses colonos era de origem italiana, tendo chegado ao
municipio em 1904. Entre as principais familias que se destacaram na formacédo
da comunidade, podemos citar: Pedro Miotto, Pedro Triches, Olivio Dal
Pasquale, Benvenuto e Angelo Fornari, José Botolli, José Goldoni, Domingos
Matiello, Batista Grando, Celeste Andrighi, Estevdo Teld, entre outros. Antes da
chegada dos italianos, a regido era habitada por imigrantes poloneses e
alemdes, que, em virtude das diferengas culturais, acabaram se retirando para
outras areas, resultando em uma localidade predominantemente habitada por

descendentes italianos.

No centro da cidade, um monumento em forma de anta, localizado no
chafariz da praga, logo atrai a atengdo dos visitantes. Este simbolo faz alus3o ao
animal que inspirou o nome da municipalidade. O curioso nome foi atribuido
ao municipio ainda nos primérdios de sua colonizagdo, quando a regijo era
coberta por densas matas situadas entre os rios Guaporé e Forqueta. Sabe-se
que, devido a essas condi¢des naturais favoraveis, a drea era extremamente
rica em biodiversidade, especialmente em relacdo as antas. Uma narrativa
popular relata que, em uma ocasido, uma anta de grandes proporgdes foi
abatida nas proximidades. Impressionados com o tamanho do animal, os
desbravadores passaram a utilizar esse fato como referéncia ao se referirem ao

local, expressando: “La onde mataram a anta gorda...”.

A cultura popular rapidamente assimilou o nome, e todos os moradores
da regido passaram a denominar a 4rea como “Anta Gorda”. A tentativa de

alterar essa denominacio foi infrutifera. Em 1910, quando a localidade foi
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oficialmente reconhecida como o 4¢ Distrito de Lajeado, seu nome foi
modificado para “Carlos Barbosa”. No entanto, essa nova denominacdo n3o
encontrou aceitagdo entre a populagio, que continuou a preferir o nome
original. Assim, em 1912, o povoado foi restituido oficialmente ao nome de

Anta Gorda.

Com a emancipagio politica de Encantado em 1915, Anta Gorda passou
a ser o 22 distrito desse municipio. Nesse mesmo ano, foi realizado o primeiro
recenseamento, que revelou uma populagdo de 5.558 habitantes em Anta
Gorda e 3.322 em Itapuca. Em 1920, foi criado o distrito de Putinga, que foi
formado a partir de parte do territério de Anta Gorda, resultando em uma
significativa redugdo de sua area. Vale ressaltar que Anta Gorda ja foi sede do
municipio de Encantado em 1936, quando, por questdes politicas, a prefeitura
foi transferida de I4. O Distrito de Itapuca também ja pertenceu a llépolis, entre
1938 e 1950. Desde que se tornou um distrito, Anta Gorda contava com a
localidade de Dr. Ricardo, que em 1959 também se tornou um distrito de

Encantado, resultando em uma nova diminuig¢do do territério antagordense.

A comissdo emancipadora foi composta por Arminho Miotto, que atuou
como presidente, David Goldoni como 12 vice-presidente, Antonio José Arossi
como 22 vice-presidente, Dorvalino Periolo como 12 tesoureiro, Alberto Polese
como 22 tesoureiro, Demétrio Zuffo como 12 secretario e Jodo Pavoni como 22
secretario. Além disso, o movimento contou com 0 apoio de diversos

cooperadores, entre os quais se destacam Giordano Citolin, Anibal Corbellini,

(51) 3756-1149
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Antonio Tremea, David Lazzari, Antonio Miotto, Angelo Baratto, José Dameda,

Orestes Santin, Waldemar Bresolin, José Contini e Remigio Casagranda.

O caminho para que Anta Gorda pudesse ser reconhecida como
municipio n&o foi simples nem rapido para esses cidad3os. Eles dedicaram dias
e noites, visitando casa por casa, distantes de suas familias, para garantir que a
votagdo do plebiscito fosse bem-sucedida. No dia 8 de dezembro de 1963,
ocorreu o plebiscito popular, onde a populagdo teve a oportunidade de
manifestar sua vontade em relagdo 3 emancipagdo. Um total de 1.453 eleitores
compareceram as urnas, dos 1.984 inscritos na zona a ser emancipada. O

resultado foi favoravel 3 emancipag¢do, com 1.209 votos a favor e 223 contra.

O processo de emancipagdo foi registrado junto a Assembleia do Estado
e compreende 511 péginas, contendo uma vasta quantidade de certiddes,
estudos, fotografias, mapas, além de milhares de assinaturas e dados coletados
em um trabalho continuo da comissdo emancipacionista. Em 2013, ano em que
sé comemorou o Cinquentendrio do municipio, o prefeito Neori Luis Dalla
Vecchia solicitou a autarquia uma reproducdo de todos os documentos
relacionados ao processo. Assim, & possivel hoje consultar, em cépia fiel, todos
Os registros da época, desde a votagao, urna por urna, com todos os nomes, até
Os argumentos e dados utilizados para a obtencdo da emancipagdo. Naquele
ano, conforme consta no processo, o niimero de contribuintes de impostos na

localidade era de 83, incluindo empresas e profissionais.
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Dessa forma, a histéria de Anta Gorda & marcada por um forte espirito
comunitario e pela determinacio de seus habitantes em buscar a autonomia e
o desenvolvimento de sua localidade, refletindo a rica heranga cultural e a
resiliéncia de um povo que, ao longo dos anos, construiu sua identidade e seu

lugar na histéria do Rio Grande do Sul.

V- PRINCIPIOS DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA DE ANTA GORDA

I- Reconhecer a importancia da cultura para o exercicio da plena cidadania.

II- Garantir o principio constitucional da laicidade do Estado Brasileiro no
desenvolvimento das politicas publicas culturais.

II-  Respeitar a vida, o ser humano e a cidadania em todas as iniciativas e
agoes artisticas e culturais.

IV- Promover e valorizar as diversidades nas manifesta¢Bes artisticas e
culturais do municipio.

V- Garantir a participagdo social na elaboracdo, execucdo e avaliagdo dos
projetos, programas e ac¢des culturais.

VI-  Incluir no orcamento municipal uma dotagdo especifica de 1,5% da

arrecadacdo para financiar iniciativas culturais.

(51) 3756-1149
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VII- DIMENSOES DA CULTURA

A proposta do Plano Municipal de Cultura de Anta Gorda — RS, estd
intrinsecamente vinculada as diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de
Cultura, bem como as disposicdes legais que reconhecem a cultura como um
elemento fundamental e constitutivo da sociedade. Essa abordagem
compreende a cultura em suas midltiplas dimensdes, que articulam tanto
aspectos humanos, que sdo coletivos, imateriais e sociais, quanto aspectos
materiais, que envolvem a economia e a sustentabilidade nos ambitos

ambiental e financeiro.

Nesse contexto, o plano se fundamenta na compreensao da cultura a
partir de trés dimensdes que s3o nio apenas intrinsecamente interligadas, mas
também atuam como elementos articuladores entre si. Essas dimensdes sdo: a

dimensdo simbdlica, a dimens3o cidad3 e a dimens3o econémica.

1. Dimens3o Simbélica: Esta dimens3o refere-se ao papel da cultura como
um conjunto de significados, valores e expressdes que moldam a
identidade de um povo. A cultura simbdlica abrange as tradicdes, as
manifestagSes artisticas, as crencas e os costumes que sdo transmitidos
de geracdo em geragdo. E através dessa dimensio que os individuos e as
comunidades se reconhecem e se conectam, criando um senso de
pertencimento e coesdo social. A valorizacdo da cultura simbdlica &
essencial para a preservacdo da memdria coletiva e para a promog¢do da
diversidade cultural, permitindo que diferentes vozes e narrativas sejam

ouvidas e respeitadas.
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R. Padre Herminio Catelli, n2659, Centro | CEP: 95980-000

N

www.antagorda.rs.gov.br




Prefeitura de n Prefeitura de Anta Gorda

Anta Gorda @pref.antagorda

JUNTOS PODEMOS MAIS!

2. Dimensdo Cidada: A dimens3o cidad3 da cultura enfatiza a importancia
da participacdo ativa dos cidad3os na construgdo e na vivéncia da cultura.
Essa dimensdo envolve o reconhecimento dos direitos culturais como
direitos humanos, assegurando que todos os individuos tenham acesso
a cultura e possam expressar suas identidades culturais livremente. A
promocdo da cidadania cultural implica em fomentar espacos de didlogo,
inclusdo e participacdo, onde as comunidades possam se engajar na
formulagdo de politicas culturais e na realizacdo de atividades que
reflitam suas necessidades e aspiracdes. Essa dimens3o é crucial para
fortalecer a democracia e a justica social, promovendo a equidade no
acesso a cultura e 3 educacio.

3. Dimensdo Econdmica: A dimens3o econdmica da cultura aborda a
relagdo entre cultura e desenvolvimento econdmico. Reconhece-se que
a cultura ndo é apenas um bem imaterial, mas também um setor que
pode contribuir significativamente para a economia local e regional. A
valorizagdo da cultura como um ativo econdmico envolve a promocdo de
atividades culturais que gerem emprego, renda e oportunidades de
negocios, além de estimular o turismo cultural e a economia criativa. Essa
dimensdo também se preocupa com a sustentabilidade financeira das
iniciativas culturais, buscando formas de financiamento que garantam a

continuidade e a viabilidade dos projetos culturais ao longo do tempo.
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Em suma, o Plano Municipal de Cultura de Anta Gorda - RS, prop&e uma
abordagem integrada e multidimensional da cultura, reconhecendo sua
importancia ndo apenas como um elemento de identidade e expressdo, mas
também como um fator de coesdo social e desenvolvimento econémico. Ao
articular essas trés dimens@es: simbdlica, cidadd e econémica, o plano busca
promover uma cultura vibrante, inclusiva e sustentavel, que beneficie toda a
comunidade e contribua para a construcdo de um futuro mais justo e
equitativo. Essa visdo abrangente da cultura é fundamental para o
fortalecimento da identidade local e para a promog¢do do bem-estar social,
refletindo o compromisso de Anta Gorda com a valorizagdo e a promocgo de

sua rica diversidade cultural.

VIII- METAS, ESTRATEGIAS E ACOES:

META 01) Implantar o Sistema Municipal de Cultura institucionalizado e

acompanhado por todos os seguimentos da cultura local.
Estruturagdo

1. Criagdo do Fundo Municipal de Cultura: todos os recursos para a
cultura devem ser canalizados para esse fundo.
2. Conselho Municipal de Cultura: orgdo responsavel por acompanhar e

avaliar as politicas culturais.

(51) 3756-1149
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3. Secretaria Municipal de Cultura: titular responsavel por representar o

municipio nas questdes culturais.
Politicas Publicas

1. Garantia dos direitos culturais: pleno exercicio dos direitos culturais
para todos os municipes.

2. Desenvolvimento socioeconémico: valorizagdo da cultura como
instrumento de desenvolvimento.

3. Acesso a produgdo e apropriagdo cultural: inclusio de todos os

segmentos da cultura local.

META 02) Instituicdo do Sistema Municipal de Informagdo e Indicadores

Culturais — SMIIC

A proposta de instituir o Sistema Municipal de Informagdo e Indicadores
Culturais (SMIIC) no municipio de Anta Gorda visa estabelecer uma estrutura
robusta e sistematica para o mapeamento e a catalogacdo de todas as
expressoes culturais, tanto materiais quanto imateriais, que caracterizam a rica
diversidade cultural da localidade. Este sistema n3o apenas permitira uma
melhor compreensdo e valorizacio das manifestagdes culturais existentes, mas
também servird como uma ferramenta essencial para a formulagdo de politicas

publicas que promovam e protejam a cultura local.
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META 03) Instituir o Programa de Formacdo Cultural no municipio de Anta
Gorda.
O Programa de Formacg3o Cultural em Anta Gorda tem como objetivo
principal capacitar agentes publicos e culturais por meio de cursos,
oficinas, féruns e seminarios. Para isso, sera estruturado conforme as
orientacdes do Sistema Nacional de Cultura (SNC), que destaca a
importancia da formacgdo e qualificagdo para fortalecer politicas

culturais, expressdes artisticas e patriménio cultural.
Estrutura do Programa

- Cursos: oferecerdo conhecimentos tedricos e praticos em diversas
areas culturais.

- Oficinas: permitirdo a troca de experiéncias e habilidades especificas.

- Foruns: promoverdo debates e discussdes sobre temas culturais
relevantes.

- Semindrios: apresentardo palestras e workshops com especialistas.

Objetivos

- Capacitar agentes publicos e culturais para gestdo eficaz de politicas
culturais.

- Fortalecer expressdes artisticas locais.

- Preservar patriménio cultural.

- Fomentar inclusdo cultural.

(51) 3756-1149
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META 04) Abertura de editais culturais, através do Fundo Municipal de

Cultura.

A abertura de editais culturais pelo Fundo Municipal de Cultura é uma
iniciativa que visa fortalecer a cultura local, promovendo a diversidade,
inclusdo e sustentabilidade cultural. Esse programa oferece recursos
financeiros e apoio técnico a projetos culturais que estimulam a

participagdo da comunidade nas atividades culturais.
Beneficios

- Fomento a criacdo artistica e cultural
- Geragdo de empregos diretos e indiretos
- Acesso a cultura para todos os cidad3os

- Desenvolvimento social e econdmico
Selegdo de Projetos
A selegdo é feita pela Cimara de Fomento 3 Cultura Municipal, composta

por representantes da administragdo publica e do setor cultural. Os

critérios incluem:
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- Qualidade artistica e cultural
- Impacto social e comunitario

- Viabilidade técnica e financeira
Recursos

O Fundo Municipal de Cultura oferece recursos financeiros através de
repasse direto do orgamento municipal aos empreendedores culturais.
Além disso, ha também recursos provenientes da Lei Aldir Blanc e Paulo

Gustavo.

META 05) Estruturar a Secretaria Municipal de Cultura, tanto no que se refere
a infraestrutura, quanto ao aumento do efetivo de pessoal, a ser provido por

meio de concurso publico e ou cargos comissionados.

A estruturacdo da Secretaria Municipal de Cultura envolve dois aspectos

principais: infraestrutura e recursos humanos.
Para a infraestrutura, é necessario:

Infraestrutura

1. Espagos culturais: criar ou reformar espagos para atividades

culturais, como teatros, galerias e museus.
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2. Equipamentos: fornecer equipamentos necessdrios para as atividades
culturais.
3. Tecnologia: implementar tecnologias para melhorar a gestdo e

promogao cultural.

Recursos Humanos

1. Concurso publico: realizar concursos para preencher cargos técnicos e
administrativos.

2. Cargos comissionados: criar cargos comissionados para funcdes
estratégicas, como direg3o e assessoria.

3. Capacitagdo: oferecer treinamentos e cursos para desenvolver

habilidades dos funcionarios.

Legislacdo

E importante considerar a legislagdo local e nacional para:

1. Criar cargos comissionados, conforme Decreto ne 59.865/2020.

2. Realizar concursos publicos, conforme Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. Garantir transparéncia e igualdade de oportunidades.

(51) 3756-1149
E3 oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Planejamento

1. Plano estratégico: criar um plano estratégico para a Secretaria.
2. Orcamento: definir um orcamento realista.

3. Monitoramento: acompanhar e avaliar o progresso.

META 06) Criagcdo de projetos e programas anual de apoio financeiro a

artistas, grupos, institui¢des e produtores culturais local.
Planejamento

1. Definicdo de objetivos: Estabelecer metas claras para o programa,
como promover a diversidade cultural, apoiar novos talentos ou
fortalecer a economia criativa.

2. Orcamento: Definir o orgamento disponivel para o programa.

3. Comité de selecdo: Formar um comité para avaliar os projetos e

selecionar os beneficiarios.

Tipos de Apoio

1. Bolsas de estudo: Para artistas e produtores culturais.

2. Subvencdes: Para projetos culturais especificos.

3. Patrocinio: Para eventos e produgdes culturais.

4. Residéncias artisticas: Espagos para criagdo e desenvolvimento de

projetos.

(51) 3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Procedimentos

1. Edital: Publicar um edital com critérios de sele¢do, prazos e requisitos.
2. Inscrigdes: Receber inscri¢des de candidatos.

3. Avaliacdo: Comité de selegdo avalia os projetos.

4. Selegdo: Comunicar os selecionados.

5. Contrato: Firmar contratos com os beneficiarios.

Critérios de Selecdo

1. Qualidade artistica: Originalidade e exceléncia.

2. Impacto cultural: Contribuicdo para a diversidade cultural local.
3. Viabilidade: Plano de execugdo e orcamento realista.

4. Sustentabilidade: Potencial de continuidade do projeto.

Monitoramento e Avaliagdo
1. Relatdrios: Requerer relatérios periédicos dos beneficirios.
2. Avaliagdo final: Avaliar resultados e im pacto dos projetos.

3. Ajustes: Ajustar o programa para melhorar futuras edigdes.

META 07) Criacdo de programa de apoio e incentivo a circulagdo de artistas,
grupos e instituicdes que iro participar de eventos culturais em niveis

municipais, estadual e federal.

A criagdo de um programa de apoio e incentivo 3 circulagdo de artistas,

grupos e instituicdes pode ser um grande impulso para a cultura local.

(51) 3756-1149
E oﬁciaIdegcbinete@untcgordc.rs.gov.br
R. Padre Herminio Catelli, n2659, Centro | CEP: 95980-000
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Objetivos

- Promover a diversidade cultural
- Incentivar a criac3o artistica

- Fomentar a participagdo em eventos culturais
Tipos de Apoio

- Bolsas de estudo para artistas e produtores culturais
- Subvengdes para projetos culturais especificos
- Patrocinio para eventos e producdes culturais

- Residéncias artisticas

META 08) Fomentar o incentivo financeiro, estrutural dos grandes eventos
que acontecem no municipio, entre eles: FESTLEITE, FESTEJOS FARROU PILHA,
RODEIO, MAGIA DO NATAL, VIA SACRA DO MORRO.

Para fomentar o incentivo financeiro e estrutural dos grandes eventos no
municipio, como FESTLEITE, FESTEJOS FARROUPILHA, RODEIO, MAGIA
DO NATAL, VIA SACRA DO MORRO, entre outros, é essencial:

Fontes de Financiamento
1. Lei de Incentivo a Cultura (Lei 8.313/1991)
2. Fundo Estadual de Cultura (FEC)

(51) 3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
R. Padre Herminio Catelli, n2659, Centro | CEP: 95980-000
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3. Secretaria Estadual de Cultura (SEC)
4. Programa de Apoio a Cultura (PAC) - Governo do RS
5. Fundagdo de Cultura do RS (FCCR)

6. Parcerias com empresas privadas
Parcerias

1. Governo do RS

2. Prefeitura Municipal de Anta Gorda
3. Secretaria Municipal de Cultura

4. Institui¢des culturais locais.

5. Empresas privadas.

6. Associagdes comerciais e industriais

Eventos Especificos

1; FESTLEITE:

2. FESTEJOS FARROUPILHA:
3. RODEIO:

4. MAGIA DO NATAL:

5. VIA SACRA DO MORRO:
6. TERNO DE REIS.

(51) 3756-1149
oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Meta 09) Construgdo de um Anfiteatro, na antiga casa paroquial,

incentivando o teatro local, fomentando a arte em suas diversas formas.
Para tombamento e construcdo do Anfiteatro na Casa Paroquial:
Etapas

1. Pesquisa histérica: documentar a importancia cultural e histérica da
Casa Paroquial.

2. Levantamento técnico: avaliar estrutura, condicbes e potencial para
reforma.

3. Projeto arquitetdnico: criar projeto do Anfiteatro respeitando
caracteristicas originais.

4. Licitacdo e orcamento: definir custos e cronograma.

5. Tombamento: solicitar tombamento ao Instituto do Patriménio
Historico e Artistico do Estado do Rio Grande do Sul (IPHAE).

6. Construgdo: executar obra com supervis3o técnica.
Documentagao necessaria

1. Planta da Casa Paroquial.

2. Fotos atuais e histdricas.

3. Documentos de propriedade.

4. Relatdrio técnico sobre condigbes estruturais.
(51) 3756-1149

E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
E R. Padre Herminio Catelli, n2659, Centro | CEP: 95980-000

www.antagorda.rs.gov.br




Prefeitura de n Prefeitura de Anta Gorda

Anta Gorda @pref.antagorda

JUNTOS PODEMOS MAIS!

5. Projeto arquitetdnico do Anfiteatro.

6. Orcamento detalhado.
Orgdos envolvidos

1. IPHAE (Instituto do Patrimdnio Histdrico e Artistico do Estado do RS).
2. Prefeitura Municipal de Anta Gorda.

3. Secretaria Municipal de Cultura. (SECRETARIA DE TURISMO)

4. Conselho Municipal de Cultura.

5. Arquidiocese de Porto Alegre (se necessario).
Lei de Tombamento

1. Lei Estadual n? 10.846/1996 (Patriménio Cultural do RS).
2. Decreto Estadual n2 43.099/2004 (Regulamenta o tombamento).

Financiamento

1. Lei de Incentivo a Cultura (Lei 8.313/1991).
2. Fundo Estadual de Cultura (FEC).

3. Programa de Apoio a Cultura (PAC).

4. Parcerias privadas.

5. Patrocinio.

(51)3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Meta 10) Criar o sistema de tombamento do patrimonio material e imaterial
do municipio de Anta Gorda, coordenado pela a Secretaria Municipal de
Cultura e fiscalizado pelo o Conselho Municipal de Cultura.
Criar o sistema de tombamento do patrimdnio material e imaterial do
municipio de Anta Gorda requer uma abordagem estruturada. Aqui estdo

0s passos para implementac3o:

Estruturacdo

1. Lei de Tombamento: Elaborar uma lei municipal que estabeleca
diretrizes para o tombamento do patriménio cultural, conforme
legislagdo federal e estadual .

2. Secretaria Municipal de Cultura: Definir a Secretaria como orgdo
responsavel pela coordenagdo do sistema de tombamento.

3. Conselho Municipal de Cultura: Estabelecer o Conselho como orgdo

fiscalizador.

Procedimentos

1. Cadastro: Realizar levantamento e cadastro dos bens culturais
materiais e imateriais do municipio.

2. Avaliacdo: Avaliar a importéncia histérica, cultural e artistica dos bens
cadastrados.

3. Tombamento: Realizar o tombamento dos bens considerados
relevantes.

4. Registro: Manter registro atualizado dos bens tombados.

(51) 3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Instrumentos

1. Plano Municipal de Cultura: Elaborar um plano que integre o sistema
de tombamento ao desenvolvimento cultural do municipio.

2. Fundo Municipal de Cultura: Utilizar recursos do Fundo para financiar
projetos de preservagdo e promogao do patriménio cultural.

3. Parcerias: Estabelecer parcerias com instituicdes culturais, ONGs e

empresas privadas para apoiar o sistema de tombamento.

META 11) Garantir a realizagdo da Conferéncia Municipal de Cultura a cada

trés anos.
Planejamento

1. Defini¢do de Objetivos: Estabelecer metas claras para a conferéncia,
como promover a cultura local e fomentar a participagdo comunitéria.
2. Cronograma: Criar um cronograma detalhado para a organizacao e

realizagdo da conferéncia.
Organizagao

1. Comité Organizador: Formar um comité para coordenar os trabalhos
e supervisionar todas as etapas '.
2. Parcerias: Estabelecer parcerias com instituicdes culturais, ONGs e

empresas privadas para apoiar a conferéncia.

(51) 3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Participacao Comunitdria

1. Convocagdo: Convocar representantes da sociedade civil, governo e
setor privado para participar da conferéncia.
2. Inclusdo: Garantir a inclusdo de grupos diversificados, como artistas,

educadores e lideres comunitarios.

META 12) Manter e ampliar os mecanismos de comercializacdo do artesanato

local através da “Casa do Artesdo”, projeto ja existente e em funcionamento.

Para manter e ampliar os mecanismos de comercializa¢io do artesanato

local através da "Casa do Artesdo", considera-se:
Estratégias de Manutencido

1. Avaliagdo e ajustes: Avaliar o projeto atual e realizar ajustes
necessarios.

2. Manutencdo preventiva: Realizar manutencdo regular do espaco
fisico.

3. Capacitagdo: Oferecer treinamentos para artesios em técnicas,
marketing e gestdo.

4. Divulgacdo: Promover a Casa do Artesdo através de midias sociais,

sites e eventos locais.

(51) 3756-1149
E oficialdegabinete@antagorda.rs.gov.br
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Estratégias de Ampliagdo

1. Expansdo fisica: Ampliar o espago para receber mais artes3os e
visitantes.

2. Diversificagdo de produtos: Incentivar artesdos a criar novos produtos
e linhas.

3. Parcerias: Estabelecer parcerias com lojas, galerias e eventos de arte.
4. Comércio eletr6nico: Criar uma plataforma online para vendas.

5. Turismo cultural: Oferecer workshops e oficinas para turistas.

6. Certificagdo de qualidade: Implementar selos de qualidade para
produtos.

7. Fomento a inovagdo: Incentivar artesdos a utilizar novas técnicas e

materiais.

META 13) Abrir edital para lancamentos de no minimo 01 obra literaria por

ano.

Planejamento

1. Objetivo: promover a literatura local e incentivar novos autores.

2. Orgamento: definir recursos para premiagdes, publicacio e
divulgacdo.

3. Definir o periodo de inscri¢des: data de inicio e término.

4. Escolher uma comissdo julgadora: especialistas em literatura.

(51) 3756-1149
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META 14) Realizar de forma continua um festival gastronomico, focando as

comidas tipicas do municipio e do estado.
Festival Gastrondmico de Anta Gorda: "Sa bores da Terra"

Objetivos

1. Promover a culindria local e regional.

2. Fomentar o turismo gastronémico.

3. Preservar a cultura culinaria do municipio e estado.

4. Estimular a economia local.

Estrutura

1. Comité Organizador: Secretarias Municipal de Cultura, Turismo e
Agricultura.

2. Parcerias: restaurantes, produtores locais, associagdes gastrondémicas.

3. Local: Praga Central ou espago publico.

Programacgdo

1. Feira de alimentos tipicos.
2. Oficinas culinarias.

3. Degustagdes.

4. Concurso de receitas.

5. Mdsica e danga folclérica.

6. Palestras sobre gastronomia.

(51) 3756-1149
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META 15) Adaptacdo e adequacio de todos os equipamentos publicos

culturais e sociais existentes no municipio a fim de garantir a acessibilidade.

A adaptacdo e adequagdo de equipamentos publicos culturais e sociais
para garantir acessibilidade é essencial para promover a inclus3o social.

Aqui estdo algumas medidas para alcancar essa meta:
Avaliagdo e Planejamento

1. Levantamento de necessidades: Avaliar os equipamentos publicos
existentes para identificar barreiras arquitetdnicas e de acessibilidade.
2. Elaboracdo de um plano de agdo: Definir prioridades, prazos e

orcamento para as adaptacdes necessarias.
Infraestrutura Acessivel

1. Rampas de acesso: Construir rampas para facilitar o acesso de pessoas
com deficiéncia.

2. Elevadores acessiveis: Instalar elevadores com botdes em braile e
espaco suficiente para cadeiras de rodas.

3. Banheiros adaptados: Construir banheiros com acessibilidade para

pessoas com deficiéncia.

(51) 3756-1149
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META 16) Firmar parceria com o governo Estadual, Federal, intuigées publicas
e privadas a fim de garantir a implantacdo de ac¢bes culturais Inter

governamentais no municipio.

Para firmar parcerias com o governo estadual, federal, instituicGes
publicas e privadas e garantir a implantacdo de acdes culturais

intergovernamentais no municipio, é essencial seguir alguns passos:
Estratégias para Parcerias

1. Elaboragdo de Planos Municipais de Cultura: Desenvolver planos que
estabelecam metas claras para a cultura local, como propde o Guia de
Elaboracdo de Planos Municipais de Cultura.

2. Articulagdo com Orgdos Governamentais: Estabelecer contatos com
secretarias estaduais e federais de cultura para discutir possiveis
parcerias.

3. Conferéncia Municipal de Cultura: Realizar conferéncias para discutir
politicas culturais e estabelecer parcerias, conforme sugerido pelo

Sistema Nacional de Cultura.

(51) 3756-1149
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Instrumentos de Parceria

1. Programa de Apoio ao Desenvolvimento Cultural: Utilizar programas
como o Municipios Culturais para fomentar a cultura local 2.

2. Lei de Incentivo a Cultura: Utilizar a Lei 8.313/1991 para financiar
projetos culturais.

3. Convénios: Estabelecer convénios com instituices publicas e privadas

para apoiar projetos culturais.
Orgios de Apoio

1. Secretaria Municipal de Cultura: Coordenar as acées culturais locais.
2. Instituto do Patrimonio Histdrico e Artistico do Estado do RS (IPHAE):
Apoiar a preservagao do patriménio cultural.

3. Fundacgdo de Cultura do RS: Fomentar a cultura local.

META 17) Proporcionar a integra¢do entre a Secretaria Municipal de Cultura
e demais secretarias do municipio, bem como com outras instituicdes
publicas e privadas nos ambitos municipal, estadual e nacional instaladas no

municipio, voltada para a implementagdo de ac¢es culturais.

Para proporcionar a integracdo entre a Secretaria Municipal de Cultura e
demais secretarias do municipio, bem como com outras instituicdes
publicas e privadas, é essencial:

(51) 3756-1149
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Estratégias de Integracdo

1. Comité Intersetorial: Criar um comité para coordenar acdes culturais
entre secretarias municipais.

2. Parcerias Institucionais: Estabelecer parcerias com instituicdes
publicas e privadas, como universidades, associa¢cdes culturais e
empresas.

3. Plano Municipal de Cultura: Desenvolver um plano que defina
objetivos, metas e estratégias para o desenvolvimento cultural do

municipio.

Acdes Culturais

1. Projetos Culturais: Desenvolver projetos como o "Educagdo para o
Trénsito" e "Casa do Artesdo" .

2. Eventos Culturais: Organizar eventos como festivais, exposicdes e
apresentacdes artisticas.

3. Programas de Capacitagdo: Oferecer cursos e workshops para artistas

e gestores culturais.

Governanga e Legislacdo

1. Lei de Incentivo & Cultura: Utilizar a Lei 8.313/1991 para financiar
projetos culturais.

2. Estatuto da Cidade: Considerar o Estatuto da Cidade (Lei 10.257/2001)
para planejamento urbano cultural.

3. Legislacdo Municipal: Desenvolver leis e decretos municipais para
- 37564‘Iilicéz’gulamentar acgoes culturais.
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Monitoramento e Avaliag3o

1. Indicadores de Desempenho: Estabelecer indicadores para medir o
impacto das ag¢es culturais.

2. Avaliagdo Continua: Realizar avaliagdes periddicas para ajustar
estratégias.

3. Transparéncia: Divulgar informagdes sobre projetos e resultados.

META 18) Criar um nuicleo de arte para atuar junto ao publico idoso e de

necessidades especiais, respeitando a diversidade cultural local.

Criar um nucleo de arte para atuar junto ao publico idoso e de

necessidades especiais é uma iniciativa valiosa.
Planejamento

1. Diagndstico: Identificar demandas e necessidades do publico-alvo.
2. Definicdo de objetivos: Estabelecer metas claras para o nicleo.
3. Elaboragdo de projeto: Desenvolver um plano detalhado com

cronograma e orcamento.

(51) 3756-1149
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Estrutura

1. Espago adequado: Local com acessibilidade e infraestrutura
necessaria.

2. Equipe multidisciplinar: Profissionais em arte, educag¢do, terapia
ocupacional e assisténcia social.

3. Materiais adaptados: Equipamentos e materiais acessiveis para

pessoas com deficiéncia.

Atividades

1. Oficinas de arte: Pintura, desenho, escultura, musica, dancga e teatro.
2. Terapia ocupacional: Atividades para desenvolver habilidades motoras
e cognitivas.

3. Projetos de meméria: Registro de histdrias de vida e experiéncias.

4. ExposicOes e apresentagbes: Divulgagdo do trabalho dos participantes.

Parcerias

1. Secretaria Municipal de Cultura: Apoio financeiro e institucional.
2. InstituicBes de assisténcia social: Parcerias para atendimento ao
publico idoso e de necessidades especiais.

3. Universidades e faculdades: Colaborag3o para pesquisas e estagios.

(51) 3756-1149
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Acessibilidade

1. Acessibilidade fisica: Rampas, elevadores e banheiros adaptados.
2. Comunicagdo: Materiais em braile, legendas e intérpretes de libras.

3. Tecnologia assistiva: Equipamentos para pessoas com deficiéncia.
Avaliacdo e Monitoramento

1. Avaliagdo continua: Monitoramento do progresso dos participantes.
2. Feedback: Coleta de opinides dos participantes e familiares.

3. Relatdrios: Documentacdo de atividades e resultados.

META 19) Criar programas de divulgag¢do da produgio cultural de Anta Gorda,
por meio de radio, sites, jornais, informativos em niveis municipal e regional,
bem como articular esses meios em ambito estadual e nacional, respeitando

sempre a diversidade cultural do municipio.

Para criar programas de divulgacdo da producdo cultural de Anta Gorda,
€ essencial uma abordagem multifacetada. Aqui estdo algumas

estratégias:
Estratégias de Divulgacdo

1. Programas de Radio: Desenvolver programas de radio que destacam
a cultura local, com entrevistas, musica e histérias de Anta Gorda.
K (51) 3756-1149
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2. Sites e Portais: Criar um site oficial para promover a cultura de Anta
Gorda, com informagbes sobre eventos, artistas locais e tradicGes
culturais.

3. Jornais e Informativos: Colaborar com jornais regionais e nacionais
para publicar artigos e reportagens sobre a cultura de Anta Gorda.

4. Redes Sociais: Utilizar redes sociais para compartilhar contetido

cultural e promover eventos.

Parcerias e Articulacdes

1. Parcerias com Institui¢des Culturais: Colaborar com instituicoes
culturais estaduais e nacionais para promover a cultura de Anta Gorda.
2. Articulagdo com Governo: Trabalhar em conjunto com o governo
municipal, estadual e federal para obter apoio financeiro e institucional.
3. Parcerias com Empresas Privadas: Estabelecer parcerias com empresas

privadas para patrocinar eventos culturais.

Respeitando a Diversidade Cultural

1. Promogéo da Diversidade: Destacar a diversidade cultural de Anta
Gorda, incluindo suas tradigdes, costumes e expressdes artisticas.

2. Inclusdo Social: Garantir a inclusio de todos os segmentos da
sociedade em programas e eventos culturais.

3. Preservagdo do Patrimonio: Proteger e preservar o patriménio cultural

de Anta Gorda para futuras geracdes.

(51) 3756-1149
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Exemplos de Projetos

1. Festival de Musica Local: Organizar um festival de musica que
destaque artistas locais e regionais.

2. Exposicdo de Arte: Realizar exposicbes de arte que mostrem a
diversidade cultural de Anta Gorda.

3. Oficinas Culturais: Oferecer oficinas culturais para ensinar tradi¢des e

técnicas artisticas locais.

META 20) Reestruturagdo do calendario cultural do municipio de Anta Gorda,
observando a lista aprovada nas oitivas junto ao conselho Municipal de
Cultura.
A reestruturagdo do calendario cultural do municipio de Anta Gorda,
considerando as sugestdes do Conselho Municipal de Cultura, pode ser

realizada seguindo estas etapas:

Planejamento
1. Levantamento de Dados: Coletar informagdes sobre os eventos
culturais ja existentes, incluindo datas, hordrios e participantes.
2. Andlise da Lista Aprovada: Examinar cuidadosamente as sugestdes do
Conselho Municipal de Cultura para identificar novos eventos e
melhorias.
3. Definicdo de Objetivos: Estabelecer metas claras para o calendario
cultural, como promover a diversidade cultural e aumentar a
participagdo comunitdria.
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Estruturacdo do Calendario

1. Categorizacdo de Eventos: Organizar eventos em categorias (musica,
teatro, arte, etc.).
2. Definicdo de Datas: Atribuir datas especificas para cada evento,
evitando conflitos.
3. Criagdo de um Calendério Online: Desenvolver um calendario digital

para facilitar a visualizac3o e atualizagdo de eventos.
Divulgacdo e Participagdo

1. Campanhas de Divulgaggo: Utilizar redes sociais, jornais locais e radio
para promover os eventos.

2. Parcerias com Instituigdes Culturais: Colaborar com escolas,
bibliotecas e instituicdes culturais para ampliar a participagio.

3. Inclusdo Social: Garantir acessibilidade e inclusdo para todos os

segmentos da sociedade.
Avaliacdo e Ajustes

1. Avaliagdo Continua: Monitorar a eficicia do calendario cultural e
coletar feedback.
2. Ajustes e Melhorias: Realizar ajustes necessarios para melhorar a

qualidade e diversidade dos eventos.
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META 21) Firmar convénio entre a prefeitura, artistas, grupos e institui¢des

local que desenvolvam agdes no campo da cultura.

A formalizagdo de convénio entre a prefeitura, artistas, grupos e
instituicdes locais que desenvolvem agdes culturais é uma medida

importante para fomentar o desenvolvimento cultural do municipio.
Para isso, é essencial seguir alguns passos:

Etapas para Formalizac3do do Convénio

1. Elaboragdo do Projeto: Definir objetivos, metas e estratégias para o
desenvolvimento cultural do municipio, conforme estabelece o Plano
Municipal de Cultura.

2. Selecdo de Parceiros: Identificar artistas, grupos e institui¢cdes locais
que desejam participar do convénio.

3. Negociagdo e Acordo: Discutir e acordar os termos do convénio,
incluindo responsabilidades, prazos e recursos.

4. Assinatura do Convénio: Formalizar o acordo com a assinatura dos

representantes da prefeitura, artistas, grupos e instituicdes locais.

Beneficios do Convénio
- Fomento a cultura local
- Desenvolvimento de projetos culturais

- Incentivo a participacdo comunitaria

- Promocgdo da diversidade cultural
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META 22) Incentivar o Movimento Tradicionalista Gatcho, CTGs, Invernadas
e Piquetes locais
Para incentivar o Movimento Tradicionalista Gaucho, CTGs, Invernadas e

Piquetes locais em Anta Gorda:

Incentivos

1. Apoio financeiro: Prefeitura pode oferecer subsidios para eventos,
projetos e atividades tradicionalistas.

2. Infraestrutura: Disponibilizar espacos publicos para eventos e
treinamentos.

3. Divulgagdo: Promover eventos através de midias sociais, jornais locais
e radio.

4. Capacitacdo: Oferecer cursos e workshops sobre trad icdes galchas.
Projetos

1. Festividades Farroupilha: Organizar eventos.

2. Exposicdo de Arte Gaucha: Promover exposicdes de arte inspiradas na
cultura gaucha.

3. Invernada Cultural: Realizar eventos culturais durante as invernadas.
4. Piquete de Tradigdes: Criar grupos de estudo e pratica de tradi¢des

gauchas.
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CONCLUSAO:

Este plano é fruto de um processo de planejamento que incluiu,
essencialmente, um diagndstico da situacio do setor cultural de Anta Gorda,
uma andlise de cendrio e a definicdo de estratégias para promover o
desenvolvimento cultural do municipio. Contudo, a elaboragdo do plano n3o
encerra o processo; sua finalizacdo marca, na verdade, o inicio de uma nova
etapa, caracterizada por dinamismo: a sua implementacao.

Colocar em prética as agdes previstas em um plano é sempre um
desafio. E indispensavel fortalecer parcerias, construir novos vinculos,
compartilhar responsabilidades e, acima de tudo, agir e executar,
transformando o planejamento em realizagdes concretas. Além disso, as acdes
estabelecidas precisam ser avaliadas continuamente, podendo ser
replanejadas ou reformuladas conforme os novos cendrios que surgirem. O
plano ndo deve ser encarado como algo rigido ou estético.

Reinvencdes e ajustes sdo bem-vindos, desde que analisados com
prudéncia e validados pelos atores que vivenciam, no cotidiano, a realidade
cultural local e nacional.
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